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Nr. crt. . Mentiuni
dosarului de (1) () + @))2
concurs (2)
1. 151/16.09.2026 83.66 93.66 88.66 Admis
2. 153/21.09.2026 77.66 81.66 79.66 Respins
Nota:

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd i interviu.
Este declarat admis candidatul care a obtinut cea mai mare medie finald, dar nu mai putin de 50 de
puncte, in cazul concursurilor/examenelor organizate pentru ocuparea functiilor de executie.

Conform Art. 67. din HG 1336/2022 .

(1) Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor unei functii contractuale este obligat si se prezinte la post in termen de 15 zile
calendaristice de la data afisdrii rezultatelor finale.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in urma formuldrii unei cereri scrise si temeinic motivate,
candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucrdtoare de la afisarea
rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depéisi termenul de
preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare, de la data afisdrii rezultatelor finale ale concursului,

(3) In cazul neprezentirii la post la termenul stabilit la alin. (1)—(2), dupd caz, postul este declarat
vacant, caz in care se comunicd candidatului care a obtinut nota finald imediat inferioard
posibilitatea de a ocupa postul respectiv, cu respectarea prevederilor art. 46 alin. (3).

(6) Candidatul cdruia i se comunicd posibilitatea dea ocupa postul respectiv, in conditiile alin. (5),
are obligatia de a se prezenta la post in termenele stabilite la alin. (1)-(2).

Art. 46

(3) Sunt declarati admisi la interviu si/sau proba practicd candidatii care au obtinut:

@) minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor coniractuale
de executie;



